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Anna Rita Pinto 

 

Nata il 6 aprile 1972, vive a Ravenna dal 2012. 

Laureata in Scienze Economiche presso Business School SAA, Università di Torino, votazione 110/110 con lode, Master 

Executive in Entrepreneurship presso Bologna Business School, con borsa di studio. 

Nel 1999 diventa la prima donna responsabile del reparto montaggio FIRE 16V dello stabilimento meccanico Fiat di 

Termoli (CB) e una delle prime di tutta Fiat Auto.  

Nel 2000 inizia ad occuparsi di logistica di approvvigionamento. 

Dal 2004 al 2012 gestisce contratti logistici di handling e di trasporti per gli stabilimenti di meccanica Fiat Powertrain 

Technologies Europa e coordina gruppi di lavoro per l’industrializzazione della logistica nei 5 stabilimenti europei. 

Nel 2008 si occupa dell’acquisizione dei rami d’azienda relativi ai magazzini, per i 4 stabilimenti Italia, voluta da 

Marchionne. 

Nel 2012 si sposta in Emilia Romagna per motivi familiari e lavora presso Marini SPA (Gruppo Fayat) ricoprendo diversi 

ruoli. 

Nel 2019 crea una startup per la digitalizzazione del mondo orafo italiano, frequenta e conclude con una borsa di studi un 

Master Executive in Enrepreurship presso Bologna business School. 

Nel 2022 si attiva anche nel mondo delle consulenze direzionali, come esperta di Operations & Supply Chain, e lavora su 

progetti complessi per Versalis Ravenna, Centro Ricerche ENI San Donato Milanese e Novara, Sacmi Imola. 

Nel 2024 apre il primo punto fisico gioielleria presso il Mercato Coperto di Ravenna. 

 

Contatti: 

 

E-mail: arpconsulenza@gmail.com   

 

 

 

 



   Curriculum Vitae Anna Rita Pinto 

Titoli di studio: 

 

 Maturità scientifica 

 Laurea interdisciplinare in Management dell’Informazione e della Comunicazione Aziendale (Scienze Economiche), 

conseguita presso la SAA, Università di Torino 

 Master Executive in Entrepreneuship, conseguito presso Bologna Business School 

 Corso di Digital Marketing conseguito presso Bologna Business School 

 Corso di Advisoring conseguito presso AC Finance Milano 

 Corso di oreficeria conseguito presso Lab Art Ravenna 

 

 

Competenze professionali: 

 

Esperienze professionali acquisite in Fiat Auto, Fiat-GM Powertrain, Fiat Powertrain Technologies, MARINI Spa, 

nell’ambito di: 

 

 Manufacturing, Meccanica, Metodologie di Continuous Improvement  

 Logistica di approvvigionamento  

 Acquisti di servizi 

 Contrattualistica  

 Gestione delle risorse umane  

 Comunicazione (Membro del comitato di redazione dell’ Houseorgan di stabilimento con particolare riferimento alle 

tematiche tecniche e di coinvolgimento del personale)  

 Training (docente interna per il lancio di nuovi prodotti) 

 Lingue straniere: Inglese, spagnolo  

 Utente PC livello avanzato: Windows NT, 2000, XP, Mac OS X; Microsoft Office automation; Microsoft Outlook, 

Outlook Express; Internet communication software. 

 Digital Marketing 

 

Profilo personale: 

 

Elevata capacità di relazione e predisposizione a lavorare in team. Persona equilibrata e tenace nel raggiungimento degli 

obiettivi, metodica e precisa. Disponibile a mettersi in gioco e a raggiungere traguardi ambiziosi. 

 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi della legge 196/2003 


